
TÜV Seminare
    

Wissen, was Sie weiterbringt

Seminar-Nr.:

17-12
Kompetenzpass Arbeitsrecht
Kompaktwissen für die tägliche Praxis: Gezielt informiert! Strategie und Umsetzung arbeitsrechtlicher Aspekte

Ziel: Anhand von Fallbeispielen aus der Praxis erarbeiten Sie zentrale arbeitsrechtliche Problemstellungen von der
Anbahnung bis zur Beendigung eines Arbeitsverhältnisses. Darüber hinaus erhalten Sie einen Überblick über die
gesetzlichen Grundlagen der Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte und machen sich mit den Grundregeln
für eine konstruktive Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat vertraut.
Sie erhalten in komprimierter Form das für den betroffenen Personalprozess erforderliche arbeitsrechtliche
Know-how.

Inhalt: Mögliche Themenbausteine:    
Rechtsquellen des Arbeitsrechts
Abschluss des Arbeitsvertrags
Grundlegendes
Beendigung des Arbeitsverhältnisses
Überblick zum Umgang mit dem Betriebsrat
Beteiligungs- und Mitbestimmungstatbestände
Grundlagen des Arbeitsrechts
Personalfindungsphase
Vertragsfindungsphase
Vertragsbetreuungsphase
Vertragsbeendigungsphase    

Selbstverständlich erarbeiten wir auch gerne eine passgenaue Agenda für Ihr Unternehmen!

Zielgruppe:
(m/w/d)

Führungskräfte und Quereinsteiger, die ihre Kenntnisse im Bereich Arbeitsrecht erweitern möchten.

Dauer: 1 Tage

Abschluss: TÜV-Teilnahmebescheinigung (digital)

Hinweise: Methodik Wissensinput, Einzel- und Kleingruppenarbeit, Erfahrungsaustausch, erfahrungsorientierte
Lernmethodik anhand von konkreten Praxisbeispielen, Diskussion, Moderationsmethoden

Anmeldung: Bitte unter Seminar-Nr. "17-12" oder Kurztitel "Arbeitsrecht"

 Anmeldung Weitere Termine | Orte finden Sie im Internet unter www.tuev-seminare.de
Dort Suchen & Buchen anklicken und Seminar-Nr. "17-12" eingeben.

https://www.tuev-seminare.de/www.tuev-seminare.net


Es gelten die zum Anmeldezeitpunkt aktuellen Seminarpreise! Diese finden Sie auch unter www.tuev-seminare.de.

Der Verwendung Ihrer E-Mail-Adresse für Werbezwecke können Sie jederzeit widersprechen. Eine einfache Mitteilung an info@tuev-
seminare.de genügt. Alle Angaben werden ausschließlich für interne Zwecke verwendet!

ANMELDUNG

TÜV Saarland Bildung + Consulting GmbH, Standort Südwest
Am TÜV 1, 66280 Sulzbach
Telefon: 0 68 97 / 5 06 - 5 06, Telefax: 0 68 97 / 5 06 - 2 15
E-Mail: info@tuev-seminare.de

Angebot-Nr.:  

Seminar-Nr. Termin Seminar-Ort
   

ANSCHRIFT
Firma:  
Anschrift:  
PLZ / Ort:  
Branche:  Betriebsgröße: 
Homepage:  

ANSPRECHPARTNER (Falls Abweichend Von Teilnehmer/Innen)

Nachname:  Vorname:  
Abteilung:  Funktion:  
Telefon:  Telefax:  
E-Mail:  

RECHNUNGSANSCHRIFT (Falls Abweichend Von Teilnehmer/Innen)

Firma:  Abteilung:  
Anschrift:  
PLZ / Ort:  

TEILNEHMER(INNEN)
Anrede Nachname Vorname Telefon E-Mail

     
     
     

Um Ihnen passgenaue Informationen zur Verfügung stellen zu können, wählen Sie hier die für Sie interessanten Themengebiete
aus:

Anlagentechnik / Instandhaltung
Arbeitssicherheit
Brandschutz
Datenschutz / Informationssicherheit
Elektrotechnik
Energiemanagement
Explosionsschutz
Gebäudetechnik
Hygiene

Lager / Logistik / Einkauf
Management / Führung
Maschinen
Qualitätsmanagement
Umweltschutz
Kundenzeitschrift "VEFK Aktuell" für verantwortliche
Elektrofachkräfte (2 x pro Jahr)
Kundenzeitschrift "VTFK Aktuell" für technische
Führungskräfte (2 x pro Jahr)

Bitte senden Sie mir regelmäßig Informationen zu: per E-Mail per Post

   
Datum / Ort  Unterschrift


