
TÜV Seminare
    

Wissen, was Sie weiterbringt

Seminar-Nr.:

75-28
Refresher: Betrieblicher Datenschutz im Personalwesen / HR
Webinar zur Sicherung des Datenschutzes gegenüber Mitarbeitern

Ziel: Das neue Datenschutzrecht hat vieles im Personalbereich geändert. Diese Refresherschulung ergänzt das bisher
Besprochene um die aktuelle Rechtsprechung und neuen Vorgehensweisen. In vielen Personalabteilungen
herrscht reger Publikumsverkehr. Bewerber warten auf ihre Gespräche, Bescheinigungen werden abgegeben
und abgeholt. Gleichzeitig aber verarbeiten HR-Sachbearbeiter diverse persönliche Daten. Diese Daten im
Personalwesen sind ausgesprochen wichtig und bedürfen eines sensiblen und rechtssicheren Umgangs
innerhalb des Unternehmens.

Inhalt: Datenschutz: Aktuelle Entwicklungen und Brennpunkte
Aktuelle Rechtsprechung zum Beschäftigtendatenschutz, insbesondere Datenverarbeitung durch Betriebsrat
Auskunftsanspruch nach Art. 15 DSGVO im Arbeitsverhältnis
Schadensersatzansprüche wegen unzulässiger Datenverarbeitung
Unterlassungsansprüche wegen unzulässiger Datenverarbeitung
Welche Folgen hat der neue Bußgeldkatalog der Datenschutzbehörden für Unternehmen
Sonstige wichtige Entwicklungen
Aktualisierung von

Anbahnung und Begründung des Beschäftigungsverhältnisses
Informationen und Erkenntnisse aus Bewerbungsverfahren
Umgang mit Bewerberdaten („Bewerberdatenbanken“)
Zulässige und unzulässige Fragen im Bewerbungsverfahren
Umgang mit Personaldaten und Personalakte
Grundsätze der Aktenführung und des Personaldatenschutzes
Die elektronische Personalakte
Einbindung des betrieblichen Datenschutzbeauftragten
Überwachung von Arbeitnehmern
Rechtliche Rahmenbedingungen
Überwachung der Kommunikation
Risiko zivilrechtlicher Haftung und strafrechtlicher Verfolgung
Beendigung des Beschäftigungsverhältnisses
Speicherfristen
Nachvertragliche Auskünfte

Zielgruppe:
(m/w/d)

Datenschutzbeauftragte, Mitarbeiter aus Personalbereichen / HR, Führungsverantwortliche, die mit
personenbezogenen Daten von Mitarbeitern umgehen

Dauer: 0.5 Tage

Abschluss: TÜV-Teilnahmebescheinigung (digital)

Hinweise: Die Online-Teilnahme an unseren Webinaren ist einfach: Sie benötigen einen Computer und eine stabile
Internetverbindung. Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie in einer separaten Mail Ihre persönlichen
Zugangsdaten zur Veranstaltung mit einer kurzen Anleitung. Dieses Webinar können wir auch exklusiv für
Ihre Mitarbeiter als virtuelle Inhouse-Schulung durchführen.

Anmeldung: Bitte unter Seminar-Nr. "75-28" oder Kurztitel "Webinar: Refresher Datenschutz HR"

 Anmeldung Weitere Termine | Orte finden Sie im Internet unter www.tuev-seminare.de
Dort Suchen & Buchen anklicken und Seminar-Nr. "75-28" eingeben.

https://www.tuev-seminare.de/www.tuev-seminare.net


Es gelten die zum Anmeldezeitpunkt aktuellen Seminarpreise! Diese finden Sie auch unter www.tuev-seminare.de.

Der Verwendung Ihrer E-Mail-Adresse für Werbezwecke können Sie jederzeit widersprechen. Eine einfache Mitteilung an info@tuev-
seminare.de genügt. Alle Angaben werden ausschließlich für interne Zwecke verwendet!

ANMELDUNG

TÜV Saarland Bildung + Consulting GmbH, Standort Südwest
Am TÜV 1, 66280 Sulzbach
Telefon: 0 68 97 / 5 06 - 5 06, Telefax: 0 68 97 / 5 06 - 2 15
E-Mail: info@tuev-seminare.de

Angebot-Nr.:  

Seminar-Nr. Termin Seminar-Ort
   

ANSCHRIFT
Firma:  
Anschrift:  
PLZ / Ort:  
Branche:  Betriebsgröße: 
Homepage:  

ANSPRECHPARTNER (Falls Abweichend Von Teilnehmer/Innen)

Nachname:  Vorname:  
Abteilung:  Funktion:  
Telefon:  Telefax:  
E-Mail:  

RECHNUNGSANSCHRIFT (Falls Abweichend Von Teilnehmer/Innen)

Firma:  Abteilung:  
Anschrift:  
PLZ / Ort:  

TEILNEHMER(INNEN)
Anrede Nachname Vorname Telefon E-Mail

     
     
     

Um Ihnen passgenaue Informationen zur Verfügung stellen zu können, wählen Sie hier die für Sie interessanten Themengebiete
aus:

Anlagentechnik / Instandhaltung
Arbeitssicherheit
Brandschutz
Datenschutz / Informationssicherheit
Elektrotechnik
Energiemanagement
Explosionsschutz
Gebäudetechnik
Hygiene

Lager / Logistik / Einkauf
Management / Führung
Maschinen
Qualitätsmanagement
Umweltschutz
Kundenzeitschrift "VEFK Aktuell" für verantwortliche
Elektrofachkräfte (2 x pro Jahr)
Kundenzeitschrift "VTFK Aktuell" für technische
Führungskräfte (2 x pro Jahr)

Bitte senden Sie mir regelmäßig Informationen zu: per E-Mail per Post

   
Datum / Ort  Unterschrift


