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Liebe Fachkolleginnen und -kollegen,

W 19. Fachtagung Elektrotechnik das neue Geschéftsjahr ist schon wieder voll im Gange. Urspriinglich hatten wir bei TUV
Saarland Bildung + Consulting GmbH vor, lhnen aktuelle Entwicklungen zu neuen
Technikfeldern wie LED, Stromversorgung (Ladestationen) von Elektrofahrzeugen oder
B Feststellen der Industrie 4.0 zu prasentieren. Angesichts fehlender sicherer Erkenntnisse auf diesen

Spannungsfreiheit nach Gebieten haben wir uns dazu entschlossen, in dieser Ausgabe stattdessen Themen zu

VDE 0105-100:2015-10 behandeln, die Ihnen die ordnungsgemafe Organisation lhres Verantwortungsbereichs
ermoglichen. Aufgeschoben ist aber nicht aufgehoben. Beginnend mit unserer Herbst-
ausgabe 2018 werden wir Ihnen fundierte Hilfestellungen zu den oben aufgefihrten
Technikfeldern geben.

" Ineigener Sache Beginnen werden wir in dieser Ausgabe mit einer Empfehlung, wie Sie die wieder

vermehrt eingesetzten elektrotechnisch unterwiesenen Personen rechtssicher beschaf-
tigen konnen.
B |eseranfrage: Eigenbau

von Maschinen und Schalt- Im Anschluss bringen wir den in der letzten VEFK-Ausgabe zugesagten ersten Beitrag

Uber die Inhalte und die Systematik des Organisationshandbuchs (OHB) fir den

schranken Elektrobereich.
Unsere 19. Elektrofachtagung wird 2018 erstmals an zwei Standorten stattfinden.
Warum? Lesen Sie dazu unseren Beitrag auf Seite 3.
Bitte beachten Sie auch die Das Feststellen der Spannungsfreiheit als 3. der 5 Sicherheitsregeln ist in der VDE 0105-
berichtsbezogenen Dokumente, 100:2015-10 hinsichtlich des Arbeitsmittels "Spannungspriifer" prazisiert worden. Hier
die wir im Download-Bereich wollen wir wertvolle Hinweise zu dessen Beschaffung und Instandhaltung geben.

unserer Internetseite unter ] ) .
In eigener Sache stellen wir Ihnen Herrn Peter Mohrbacher als Ihren neuen fachlichen

www.tuev-seminare.de Ansprechpartner vor.

fir Sie bereitgestellt haben!

Abschliefend beantworten wir eine Leseranfrage, die beim Bau von Maschinen und
Schaltschranken relevant ist, falls diese Betriebsmittel fir den Eigenbedarf gefertigt
werden.

Alles Gute fur Sie und lhr Unternehmen in 2018 winscht Ihnen
mit besten Empfehlungen,

Ihr Wolfgang Schwinn
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EUP rechtssicher beschaftigen

Vielfach werden in der produzierenden Industrie und in der Gebaudetechnik
elektrotechnisch unterwiesene Personen (EUP) eingesetzt. Aus der Erfahrung heraus
kann man dabei vier verschiedene Typen mit deren Tatigkeiten benennen:

[ Abteilung Technik

[ Elektroabteilung

O e 1. Nichtelektrotechnische Arbeiten von EUP (z. B. Zahler ablesen, Brandmelder prifen) in



2 Neues aus der Elektrotechnik

abgeschlossenen, elektrischen Betriebsstatten

2. Elektrotechnische Arbeiten von EUP als Hilfe fur
Elektrofachkrafte zum Umsetzen von deren Aufgaben

3. Gelegentliches Handhaben von Schutzeinrichtungen
durch Produktionsmitarbeiter als EUP zur Erhéhung der
Verfugbarkeit von Maschinen und Anlagen

4. Einfache elektrische Instandhaltungstatigkeiten durch
EUP (z. B. Hausmeister) im Rahmen der Betreuung von
Gebauden (Facility Management)

Moglich wird die Beschiéftigung einer elektrotechnisch
unterwiesenen Person durch die bekannte DGUV Vorschrift 3,
in der in § 3 Absatz 1 steht:

"Der Unternehmer hat dafir zu sorgen, dass elektrische
Anlagen und Betriebsmittel nur von einer Elektrofachkraft oder
unter Leitung und Aufsicht einer Elektrofachkraft den
elektrotechnischen Regeln entsprechend errichtet, geandert
und instand gehalten werden".

Der Einsatz von Elektrofachkraften ist fir bestimmte Aufgaben
unrentabel, so dass sich hier der Einsatz von EUP anbietet. Die
Forderung "unter Leitung und Aufsicht einer Elektrofachkraft"
bedeutet gemal der Durchfiihrungsanweisung die Wahrneh-
mung von Fuhrungs- und Fachverantwortung.

In der DGUV Information 203-001 (BGI 519) "Sicherheit bei
Arbeiten an elektrischen Anlagen" werden die Anforderungen
an die rechtssichere Beschaftigung von EUP am klarsten
ausgedruckt:

1. Unterweisung durch eine Elektrofachkraft

2. Unterweisung in den ihr Gbertragenen Aufgaben

3. Unterweisung Uber mdgliche Gefahren bei
unsachgemafRem Verhalten

4.  Unterweisung Uber notwendige Schutzeinrichtungen
und Schutzmaflinahmen

5. Anlernen

Die Positionen 1 bis 4 sind durch den Seminaranbieter zu
leisten. Die Position 5 muss vor Ort erfolgen.

Aus der Sicht der Rechtsicherheit empfehlen wir weiterhin:

1. Durchfiuihrung der Arbeit auf Basis einer Arbeitsanweisung

2. Bestellung der elektrotechnisch unterwiesenen Person

3. Kontrolle der Aktivitaten der elektrotechnisch unter-
wiesenen Person durch die Elektrofachkraft

Sicheres Arbeiten ist am besten mit einer Arbeitsanweisung
gewahrleistet. Weiterhin entfallen im Falle eines Unfalls
Unsicherheiten  bezliglich der genauen Inhalte der
Unterweisung bzw. des Anlernens.

Die Ubertragenen Aufgaben und der Arbeitsbereich des
Mitarbeiters sollten nachweisbar, also schriftlich, in einer von
der VEFK erstellten Bestellung festgehalten werden. Dadurch
werden Kompetenziiberschreitungen vermieden bzw. bei einem
Unfall der EUP womdglich als Ursache belegbar.

Die erforderliche Leitung und Aufsicht durch eine Elektro-
fachkraft sollte durch gelegentliche, dokumentierte Begehungen
geleistet werden. Eine andere Moglichkeit besteht z. B. im
Flhren eines Arbeitsbuchs durch die EUP und die darauf
basierende gelegentliche gemeinsame Durchsprache der
Aktivitaten.

Die erganzenden Punkte 6 bis 8 wirden wir dringend
empfehlen, falls fir die VEFK die im folgenden Schema
dargestellte Konstellation zutrifft:

Abteilungsleiter
nichtelektrischer Bereich

Personal- und
Disziplinarverantwortung

Verantwortliche
Elektrofachkraft

Elektrotechnisch
unterwiesene Person (EUP)

Fach- und
Aufsichtsverantwortung

Der von der VEFK bestellte Mitarbeiter ist in einem anderen
Bereich tatig, die Verantwortung fur ihn also geteilt. Dies gilt z. B.

typischerweise fiir Produktionsmitarbeiter, die EUPs sind.

Besonders Acht gegeben werden sollte aber auch bei der
Buchung des Seminars. Die zu Beginn des Artikels erklarten
vier Typen von EUP erfordern unterschiedliche Ausbildungs-
inhalte und somit natlrlich verschiedene Seminare. Wir bieten
dazu die folgenden drei Seminare an:

04-127 Elektrotechnisch unterwiesene Person (EUP) Typ 1

05-885 Elektrotechnisch unterwiesene Person (EUP) in
der Instandhaltung Typ 2, 3

04-126 Der Gebdudetechniker als elektrotechnisch
unterwiesene Person (EUP) Typ 4

Die elektrotechnisch unterwiesene Person findet sich Ubrigens
in der neuen Betriebssicherheitsverordnung unter § 12 (3) als
"beauftragter Beschaftigter" wieder.

Der Vollstandigkeit halber sei erwahnt, dass natirlich auch in
VDE 0105-100 und VDE 1000-10 die elektrotechnisch
unterwiesene Person definiert ist und in VDE 0105-100 auch
zahlreiche typische Tatigkeiten genannt werden.
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Dokumentation im Elektrobereich
Nachdem wir lhnen in der letzten Ausgabe der VEFK Aktuell
die "Notwendigkeit einer Dokumentation" und die "Doku-
mentation des Tagesgeschéfts in einer Kladde" beschrieben

haben, mdchten wir Ihnen heute den Weg "In 5 Schritten zum
Organisationshandbuch™ aufzeigen.
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5 Schritte zur Erstellung eines Organisationshandbuches TIN
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Mangelbericht

Gefahrdungsbeurteilung:

HS-Anlagen MaRnahmenliste(TOP)
- NS-Anlagen
-_MSR-Anlagen

Module:
- Rechtskataster; Bestellungen
walifikatio

Organisationshandbuch

(10 Kapitel)
2

1. Schritt:
Zu Beginn wird der Leistungsumfang der zur erstellenden
Dokumentation festgelegt (Erstellung eines Lastenhefts).

2. Schritt:

Ein Auditcheck dient der theoretischen Aufnahme des aktuellen
Istzustands der Organisation des Elektrobereichs. Anhand
eines Fragenkatalogs mit 19 Modulen und ca. 465 Fragen wird
der Auditcheck durch Fragen und Antworten sowie Sichtung
vorhandener Dokumente durchgefiihrt. Die Ergebnisse werden
in einem Auditbericht zusammengefasst und dokumentiert.
Sie werden sehen:

"Sie haben ja schon (fast) alles, sie haben es nur noch nicht
dokumentiert”

19 Module des Auditcheck
i\

1. Definition der SEMINARE®
2. Festlegung der Schnittstellen SAARLAND
3. Quallfikation der elektrisch handelnden Personen
4. Unterweisung der elektrisch handelnden Personen
und ifikati i
5. Aufgaben - Kompetenzen — Verantwortung (Haftung)
der elektrisch handelnden Personen

6.

7. Gefihrdungsbeurteilungen
8. Organisation der Arbeiten
9. Anweisungen an die Beschiftigten

10. Persénliche Schutzausriistung

11. Priifungen allgemein (BetrSichV)

12. Priifungen elektrische Anlagen (DGUV Vorschrift 3)

13. Priifung durch Besichtigen (Betriebsbegehungen)

14. Nachriisten elektrischer Anlagen (Stand der Technik)

15. Fremdfirmeneinsatz

/ /

16. Neuanlagen, Altanlagen

17. Dokumentation Elektrotechnik
18. Wissensmanagement

19. Regelwerk (Compliance)

www.tuev-seminare.de




3. Schritt:

Eine Betriebsbegehung dient der praktischen Ermittlung des Ist-
zustands. Gemeinsam mit dem Betreiber / Anlagenbetreiber,
der Fachkraft fir Arbeitssicherheit, den ortlichen Sicher-
heitsbeauftragten und den verantwortlichen technischen Fiih-
rungskraften werden im Rahmen von Betriebsbegehungen
Anlagen besichtigt. Die Forderung dazu ergibt sich u. a. aus
DIN VDE 0105-100:2015-10, Kapitel 5.3.3.101.1 "Wiederkeh-
rende Prifung durch Besichtigen”.

4. Schritt:

Die Durchfihrung von tatigkeitsbezogenen Gefahrdungs-
beurteilungen entsprechend Arbeitsschutzgesetz § 5 Abs. 2.
In den untergelagerten Verordnungen werden diese Forderun-
gen konkretisiert:

- Arbeitsstattenverordnung § 3 (fir Arbeitsplatze)

- Betriebssicherheitsverordnung § 3 (fiir Arbeitsmittel)

- Gefahrstoffverordnung § 6 (fir Arbeitsstoffe)

5. Schritt:

Dokumentation in einem Organisationshandbuch. Die Gefahr-
dungsbeurteilung und die daraus abgeleiteten Maflnahmen
(T - O - P) werden nun systematisch in die 10 Kapitel des
Organisationshandbuchs eingeflgt:

10 Kapitel des Organisationshandbuches gmmﬁu

. Organisation (Notfall-; Personelle-), Schnittstellen

. Qualifikation, Unter g,A g, D

Ar pla Ar Ar Persénliche Schutzausriistung
. Energie, Sicherheit, Kommunikation

Elektrowerkstatt und Facility Management
. Produktion / Betrieb

. Besondere Gefahren

. Priifungen

. Fremdfirmen

. Regelwerk
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Gerne verweisen wir auf unser Seminar: "Aufbau einer rechts- und
normenkonformen Organisation im Elektrobereich inklusive der
Erstellung eines Organisationshandbuchs" (Seminar-Nr. 04-111).
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19. Fachtagung Elektrotechnik zweimal in
Deutschland
Die 18. Elektrofachtagung fand letztes Jahr mit Uber 330
Teilnehmern statt. Diese waren, wie erhofft, mit den 12
hochklassigen Vortrdgen sehr zufrieden. In der Stadthalle

Hagen werden wir, ohne die Teilnehmer einzuengen, nicht
mehr Personen unterbringen kénnen.

«.mit Sicherheit

18. Fachtagung EIektrotecnik 2017, agen

Zur gleichen Zeit haben uns Teilnehmer aus Suddeutschland
signalisiert, dass sie einen Standort, der mehr in ihrer Nahe
lage, favorisieren wirden. Dies hat uns bewogen, die 19.
Elektrofachtagung in 2018 mit den gleichen Fachthemen
zweimal anzubieten.

Februar 2018 3

Zum einen vom 27. - 28.09.2018 in der Stadthalle Hagen, zum
anderen vom 29. - 30.11.2018 in den Raumen des Maritim-
Hotels in Wirzburg. Dadurch ermdglichen wir kirzere
Anfahrtswege und ein ausreichendes Platzangebot flr unsere
Teilnehmer. Kommen Sie vorbei! Wir freuen uns auf Sie!
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Feststellen der Spannungsfreiheit nach der
VDE 0105-100:2015-10

Quelle: Benning GmbH

1. Zum Feststellen der Spannungsfreiheit nach den 5 Si-
cherheitsregeln nach Abschnitt 6.2.4.1 dirfen nur noch ver-
wendet werden:

- Spannungspriifer und Spannungspriifsysteme nach den
jeweiligen Normen EN 61243-1, EN 61243-2, EN 61243-3
und EN 61243-5 und

- Spannungspriifer und Phasenvergleicher, die nach Nor-
menreihe DIN VDE 0681 (VDE 0681) hergestellt wurden.

In der vorherigen VDE 0105-100:2009-10 hatte der Normgeber
dazu nur geschrieben, dass das Feststellen der Spannungs-
freiheit nach den 5 Sicherheitsregeln mit "Spannungsprifern”
zu geschehen hat. Dieses hat der eine oder andere Praktiker
dann so interpretiert, dass er im Niederspannungsbereich
Vielfachmessgerate  (Multimeter) oder auch einpolige
Spannungsprifer nach der VDE 0680-6 zum Feststellen der
Spannungsfreiheit benutzt hat. Dieses ist aufgrund der damit
verbundenen Risiken nicht mehr "gewlinscht".

Auf unserer Homepage stellen wir lhnen die Datei "Spannungs-
prufer nach den Normen EN 61243 ff" bereit, die eine kleine
Ubersicht zu Arbeitsmitteln bietet, mit denen Spannung gemes-
sen werden kann.

Sie finden sie unter: www.tuev-seminare.de/downloads.html

2. Nach 6.2.4.1 gilt weiterhin:

Falls zu irgendeinem Zeitpunkt die Arbeit unterbrochen wird
oder die Mitarbeiter die Arbeitsstelle verlassen und sie dadurch
die Anlage nicht ununterbrochen iberwachen kénnen, muss die
Spannungsfreiheit vor Wiederaufnahme der Arbeit festgestellt
werden. Dies gilt nicht, wenn die MaBnahmen Erden und
KurzschlieBen nach 6.2.5 an der Arbeitsstelle bereits voll-
sténdig durchgefiihrt sind.

Diese Anweisung dirfte vor allem im geb&udetechnischen
Bereich greifen, wo doch schon mal langere Pausen stattfinden
oder aus anderen Griinden Arbeiten mal langer unterbrochen
werden.

3. Nach dem Abschnitt 5.3.1.2 gilt:

Fir Messungen in elektrischen Anlagen miissen geeignete und
sichere Messgerédte verwendet werden. Diese Messgeréte
mluissen vor und soweit erforderlich nach der Benutzung gepriift
werden.

Nach § 4 der Betriebssicherheitsverordnung vom
15.11.2016 gilt weiterhin:

Arbeitsmittel diirfen erst verwendet werden, nachdem der
Arbeitgeber

1. eine Gefdhrdungsbeurteilung durchgefiihrt hat,
2. die dabei ermittelten SchutzmalBnahmen nach dem
Stand der Technik getroffen hat und




3. festgestellt hat, dass die Verwendung der Arbeitsmittel
nach dem Stand der Technik sicher ist.

Zweipolige Spannungspriifer nach EN 61243-3 (VDE 0682-401) mit
dem Stand der Technik vom Februar 2011 haben folgende
bessere Eigenschaften gegeniiber dem vorherigen Stand:

e Ein zweipoliger Spannungsprifer muss mindestens der
Messmittel-Kategorie 11l (CAT IIl) entsprechen.

e Die Lastzuschaltung, mit welcher der Prufstrom von weniger
als 3,5 mA auf maximal 200 mA erhéht wird, darf nur durch
die gleichzeitige Bedienung von zwei Tasten (Bedienung
durch beide Hande) erfolgen.
=  Erhohte Sicherheit, da so beide Hande an

das Arbeitsmittel gebunden

Nach § 3 (6) der Betriebssicherheitsverordnung
vom 15.11.2016 gilt weiterhin:

Der Arbeitgeber hat Art und Umfang erforderlicher Priifungen
von Arbeitsmitteln sowie die Fristen von wiederkehrenden
Priifungen nach den §§ 14 und 16 zu ermitteln und festzulegen.

Dazu gibt es in der EN 61243-3 (VDE 0682-401) mit Stand vom
August 2015 in dem informativen Anhang F "Pflege und
Gebrauch" den Hinweis, dass die Wiederholungsprifung
spatestens alle 6 Jahre stattfinden sollte. Zu dem Inhalt der
Wiederholungsprifung sollte man das Kapitel 5.3 "Prifungen
der Funktion" bertcksichtigen.
=2 Unser Rat an der Stelle: Am besten zweipolige
Spannungsprifer aussortieren, die nicht mehr nach
der EN 61243-3 (VDE 0682-401) mit Stand vom
Februar 2011 gebaut sind.

Bitte beachten Sie hierzu auch unsere Seminare:
- Anlagenverantwortlicher (Seminar-Nr. 04-63)
- VDE-Bestimmungen (Seminar-Nr. 04-10) und
- Sicherheitsunterweisung EFK (Seminar-Nr. 04-02).
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In eigener Sache
Mit Wirkung zum 04. Oktober 2017 hat Herr Peter Mohrbacher
die fachliche Verantwortung fir die Fachbereiche Elektrotechnik

sowie Informationssicherheit / Datenschutz bei der TUV Saar-
land Bildung + Consulting GmbH ibernommen.

Kontaktdaten:
Herr Peter Mohrbacher

Tel.: +49 6897 /506-5 13
Fax: +49 68 97 / 506 - 5 05

E-Mail: peter.mohrbacher@tuev-seminare.de

Genaueres zu seiner Vita kdnnen Sie auf unserer Homepage in
der Datei "In eigener Sache_Peter Mohrbacher" nachlesen.
Gerne beantwortet er Ihnen fachliche Fragen zu diesen Berei-
chen. Wir wiinschen ihm an dieser Stelle gutes Gelingen!
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Leseranfrage zum Thema Eigenbau von
Maschinen und Schaltschranken

In einem Unternehmen, das zur Stahlindustrie gehort, bin ich
seit kurzem als Technischer Leiter tatig. Traditionell werden in
dem Unternehmen viele der bendtigten Maschinen und Schalt-
schranke selbst gefertigt. Aus meinem frilheren Unternehmen
kenne ich das so nicht. Fiir mich stellt sich natiirlich die Frage,
ob wir dabei vollwertig Hersteller werden mit allen Pflichten, die
sich aus der Maschinen- bzw. Niederspannungsrichtlinie erge-
ben. Die Meinungen im Unternehmen sind dazu ganz unter-
schiedlich, insbesondere kann mir niemand seine Meinung
belegen.

4 Neues aus der Elektrotechnik

Zu lhrer Frage:

Vielen Dank fiir die Fragestellung, die ich schon in vielen
Seminaren beantworten durfte.

Im Downloadbereich unserer Homepage habe ich Ihnen eine
Ubersichtliche PowerPoint-Datei mit dem Namen "Eigenbau von
Schaltschranken und Maschinen" bereitgestellt. Dieser konnen
Sie sauber auch alle Quellen der folgenden Aussagen
entnehmen:

1. Zuerst einmal gilt es zu klaren, welcher europaischen Richt-
linie die Betriebsmittel unterliegen. Maschinen unterliegen na-
turlich der Maschinenrichtlinie 2006/42/EG. Wie ist es aber mit
Schaltschréanken der Gebaudetechnik bzw. Schaltschranken
von Maschinen? Fazit ist, dass beide Schaltschrankarten
Gegenstand der Niederspannungsrichtlinie 2014/35/EU sind.

2. Schaltschrdnke von Maschinen, die Bauteile fir Sicher-
heitsfunktionen enthalten, gelten als Sicherheitsbauteile und
unterliegen dann doch der Maschinenrichtlinie. Dies gilt aber
nur dann, falls diese Sicherheitsbauteile gesondert in Verkehr
gebracht werden. Dies ist aber beim Bau fur den Eigenbedarf
nicht der Fall, da der Schaltschrank mit den Bauteilen fiir Si-
cherheitsfunktionen mit der Maschine in Verkehr gebracht wird.

3. Einen weiteren Hinweis zu der Lésung lhrer Frage gibt es in
der Betriebssicherheitsverordnung, in der in § 5 Absatz 3
gefordert wird: "Arbeitsmittel, die der Arbeitgeber fiir eigene
Zwecke selbst hergestellt hat, missen den grundlegenden Si-
cherheitsanforderungen der anzuwendenden Gemeinschafts-
richtlinien entsprechen." Das heif’t, dass die nach Maschinen-
richtlinie bzw. Niederspannungsrichtlinie relevanten harmoni-
sierten Normen auf jeden Fall einzuhalten sind.

Weiterhin heift es: "Den formalen Anforderungen dieser
Richtlinien brauchen sie nicht zu entsprechen, es sei denn, es
ist in der jeweiligen Richtlinie ausdrucklich anders bestimmt."

4. Den entscheidenden Hinweis erhalten wir in der Maschinen-
richtlinie und in der Niederspannungsrichtlinie, in der der Begriff
"Hersteller" jeweils definiert ist. In der Maschinenrichtlinie ist
auch schon derjenige ein vollwertiger Hersteller, der fir den
Eigengebrauch verantwortlich ist. Nach der Niederspannungs-
richtlinie ist man erst dann vollwertiger Hersteller, wenn man
"vermarktet". Nur als Hersteller hat man die formalen Pflichten,
die sich aus der Richtlinie ergeben.

Als Fazit folgt:

Beim Bau von Maschinen fir den Eigenbedarf sind Sie
vollwertiger Hersteller nach Maschinenrichtlinie 2006/42/EG
und haben somit alle Pflichten des Herstellers wahrzunehmen.
Beim Eigenbau von Schaltschranken fir den Eigenbedarf
brauchen Sie nur die grundlegenden Sicherheitsanforderungen
der Niederspannungsrichtlinie 2014/35/EU zu erflllen, das
heil3t, die fir lhren Anwendungsfall gultigen harmonisierten
Normen anzuwenden. Ubrigens ist die DIN EN 60204-1
(VDE 0113-1) "Elektrische Ausriistung von Maschinen" auch
eine nach Niederspannungsrichtlinie harmonisierte Norm.

Ich hoffe, lhre Frage damit abschlieRend beantwortet zu haben.

Verantwortlich fiir den Inhalt:
I = |

Wolfgang Schwinn Peter Neu

TUV Saarland TUV Saarland

Bildung + Consulting GmbH Bildung + Consulting GmbH
66280 Sulzbach / Saar 66280 Sulzbach / Saar
Telefon: 01 75 /72 46 759 Telefon: 01 70/ 33 10 951
E-Mail: E-Mail:

VEFK-Aktuell@tuev-seminare.de VEFK-Aktuell@tuev-seminare.de



